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9:00 Startol a HR Fest Budapest!

9:10

Megnyitó
9:15

Startol a Problem Solved színpad
9:20

Exercise snack a Mozgó Stúdióval
9:25 Vezetői kultúraváltás Motivációs 

Térképpel a Rail Cargónál. Mit tanultak a 
vezetők a szervezetről a 240 fős 
programban?

9:30
Átalakuló munkaerőpiac a veszélyek 
korában

Startol a Digital Experience by HRmaster színpad Startol a Health színpad

9:40 Nemzetközi és hazai trendek a bérszámfejtési 
megoldások innovációjában, avagy meddig 
terjed az AI hatalma

20! 20 megoldás, ami a munkavállalók 
egészségügyi ellátására alkalmas. 
Melyiket válasszuk?

9:45
Két világ találkozása – Hogyan formálja a 
termelési tapasztalat a HR-stratégiát?

9:50

Getting Things Done with Others10:00

Smarties – Digital Bites of HR a DT ITS-től

Egészségbiztosítás, magánegészségügy 
és HR – kéz a kézben a munkavállalókért. 
Információk a 2025-ös juttatások 
tervezéséhez

Kötetlen networking10:10 Hogyan szerezhetsz versenyelőnyt 
humáninformatikai rendszerekkel és 
automatizációval?

10:15
Ki lát bele leginkább a hazai HR-esek 
fejébe? Vote & Talk: Blue Collar Edition

10:20

HR-digitalizáció mellébeszélés nélkül – 
Gyakorlati tapasztalatok és tanulságok

Biohacking az egészséges szervezetért
10:30 AI és coaching: Én kipróbáltam 4 

különböző eszközt, és elmesélem, mire 
jutottam!

Meet & Greet! Találkozz élőben a világhírű 
könyv szerzőjével, dedikáltasd a könyved, 
és tedd fel neki a kérdéseid

10:40 Komplex wellbeing a gyakorlatban – 
Ismerd meg a Richter Egyensúly 
programjának kulisszatitkait!

10:45

Hogyan építsünk nemzetközi vállalati 
kultúrát és munkavállalói elköteleződést 
a nulláról?

10:50 Amikor az AI-ról már nem csak beszélünk: az AI 
alkalmazása a munkaerő-elemzésben a Roche 
gyakorlati példáján keresztül

HR-digitalizáció egy őrző-védő 
vállalatnál

10:55

Teljes körű digitális, testi és lelki 
egészségügyi juttatások és wellbeing

11:00

Ki hogyan készül a Pay Transparencyre? 
Gondolkozzunk, ötleteljünk együtt!

11:05

Képzelőerő és kreativitás a digitális lehetőségek 
kiaknázásához

11:10 ABOVO.JOBS AI: A recruitment „titkos” 
fegyvere

A fogvatartottak foglalkoztatásának 
előnyei és lehetőségei11:15

Hol vannak a mi kék zónáink?
11:30 A kipihent, elégedett dolgozó jobban 

teljesít! Professzionális szállásszolgáltatás 
a munkáltatói versenyképesség 
megőrzéséért

Rugalmasság mint munkavállalói igény 
és juttatás Kötetlen networking11:35 Transzparens bérek varázsgömb nélkül?! – Igen, 

lehetséges!
A szorongás a gyengék dilemmája, vagy 
mégsem? – Te mersz róla beszélni? Mi 
igen!

11:45
A World Without Managers…What will it 
look like and Why Can‘t Imagine It Yet

11:55

Digitális HR-transzformáció a Ganznál
Fizetésnap, köszönts be! – AMBER: a 
hóközi fizetés kényelmes, online 
platformja

12:00

EBÉDSZÜNET

Kíváncsi vagy, hogyan csinálják? Kérdezz 
a Telekom HR-csapatát

12:05 HRBEST-győztes ötlet: Jackie Chat – A 
WHC kölcsönzött munkavállalóit 
menedzselő virtuális asszisztense12:15 Egyenlőség a fizetésekben: min múlik valójában? 

Hogyan értettük meg és tettünk valódi lépéseket 
az NI-nál?

EBÉDSZÜNET12:25
EBÉDSZÜNET

12:30 Kötetlen networking
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12:45
Startol a Skill színpad

12:50
Startol a People Needs színpad

12:55 A jövőkészségek fejlesztése nem 
corporate-huncutság – 
Szervezetfejlesztés a rendőrségnél

13:00 Startol a Chief Minds színpad
Vezetőváltás az Örkényben – Egy jól 
megtervezett átadás története

Startol a Health délután

HR ISSUES – COMMON ISSUES powered by 
JVSZ

13:10 Maslow tényleg tudta? – A pozitív 
munkavállalói élmény fenntarthatósága 
és jövője

Kortalanul – Életminőség-javítás 40 felett 
(és alatt is)

13:20 Teremts motivációt! Találd meg jólléted 
a motivációdban – az egyén és a 
szervezet szintjén

13:25
A TikTok a legújabb HR titok?

13:30
Mit várnak a CEO-k a HR-től 2025-ben? Energiák, szinergiák, harmóniák Kötetlen networking

13:45
Beyond Profit: How to Create a Company Culture 
Where People Truly Want to Work?

Kínos HR-helyzetek gazdaságtana
14:00 Te is más vagy? Te sem vagy más! 

Unortodox kiútkeresés az elinflálódott 
EVP-k és a válságba került employer 
branding világából

Kezelés helyett megelőzés – egy 
gyógyszercég törekvései a munkavállalói 
jóllétért

Ismerd meg az újdonságokat a HR-
piacon! Bemutatkozik a Work.Happy és a 
BeEco ökoiránytű és a Ciklikusan 
fenntartható csúcsteljesítmény!

14:05
Mindenki másképp csinálja? Munka-magánélet 
mítosz a generációk tükrében

A jövő készsége: környezeti tudatosság
14:20 Brain Break Hogyan került fel egy pécsi vállalat a 

munkavállalói wellbeing nemzetközi 
térképére?

14:25
Felső vezetői szinttől a csúcsvezetésig – 
Bemutatkozik a Menedzserszövetség 
exkluzív MasterClass Duo Mentor 
Programja

Fanta helyett FUNTA: pezsgő 
tehetségprogram a Fundamentában

14:30

Kötetlen networking
14:35 Rejtett Kockázatok, Látható Megoldások: 

A HR és a HPV Csata Terepe14:40
Digitális képességek fejlesztése design 
thinking szemléletben14:55

A Business Kultúrád anatómiája – 
interaktív workshop a HR valódi 
szervezetformáló erejéről

Hogyan lehetsz hatással egyszerre a 
munkavállalóid jóllétére és a céged 
kitűzött ESG-céljainak hatékony 
támogatására?15:00

Sémák fogságában a munkahelyen
Találkozz és beszélgess! A 
Menedzserszövetség exkluzív 
MasterClass Duo Mentor Programja15:15 Nem vagyok „normális”! – Egy autista, 

ADHD-s vezető gondolatai az 
inkluzivitásról15:30

Jövőbe mutató kompetenciák szerepe a 
vállalatok életében Kötetlen networking

15:35 Valóban értéket jelentő vállalat-
egészségügyi programok15:40 Hogyan csinálj kiváló gyakornoki 

programot? + Zynternship Awards 2024 
díjátadó

15:55 Rántsuk le a leplet: a városi ember 
egészségkockázati mátrixa16:00

Stepout games-kvízjáték
16:25

Fuckup Nights Budapest – She Leads, She 
Lives, She Fails

16:30

Kötetlen networking17:00

17:30
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